    Załącznik nr 5 – WZÓR UMOWY

                                               U M O W A   Nr 271....... /  2017

Zawarta w dniu ............2017r. pomiędzy Gminą Nadarzyn, z siedzibą w Nadarzynie przy ul. Mszczonowskiej 24, zwanym dalej „Nabywcą”, reprezentowaną przez:

................................. - Dyrektor Szkoły Podstawowej w Ruścu, ul. Osiedlowa 72, 05-830 Nadarzyn wskazany jako Odbiorca, działający na podstawie pełnomocnictwa  (Zarządzenie w przedmiocie udzielania pełnomocnictwa  nr 65/2015 z dnia 25 sierpnia 2014 r. udzielonego przez Wójta Gminy Nadarzyn)

a  

........................................................................................................................................................

zwaną dalej „Wykonawcą”, 

w wyniku wyboru ofert w przetargu nieograniczonym (art. 10 ust. 1 oraz art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych -tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 ze zm.) została zawarta niniejsza umowa o następującej treści:

§ 1. Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest ŚWIADCZENIE USŁUGI SPRZĄTANIA POMIESZCZEŃ SZKOLNO-BIUROWYCH W SZKOLE PODSTAWOWEJ W RUŚCU, zgodnie z ofertą Wykonawcy, stanowiącą załącznik nr 1 do umowy.

2. Przedmiot zamówienia obejmuje stałe utrzymanie w czystości pomieszczeń w budynku Szkoły Podstawowej w Ruścu, ul. Osiedlowa 72  05-830 Nadarzyn – powierzchnia  8712 m2 . 

3. Informacje ogólne:

1) budynek objęty przedmiotem zamówienia jest  II-kondygnacyjny, posiadający   8 klatek schodowych, winda 1 sztuka .
3) w budynku obowiązuje następujący czas pracy: poniedziałek- piątek: 6.00 - 21.00
4. Zakres usług stanowiących przedmiot zamówienia obejmuje – sprzątanie budynku:

1) sprzątanie codzienne – w zakres codziennego sprzątania wchodzi utrzymanie na bieżąco czystości we wszystkich pomieszczeniach, a w szczególności wykonywanie następujących czynności: 

a) w salach lekcyjnych /zapleczach/, biblioteka, świetlica, gabinety specjalistów (psycholog, pedagog, terapeuta pedagogiczny, logopeda)
· wycieranie na sucho i na mokro oraz usuwanie plam z mebli szkolno- biurowych i sprzętu

biurowego, właściwymi do rodzaju sprzątanej powierzchni środkami pielęgnacyjnymi,

· konserwacja mebli szkolno-biurowych przy użyciu środka pielęgnacyjnego (antystatycznego), 

· wycieranie sprzętu RTV (z wyjątkiem sprzętu komputerowego) środkami pielęgnacyjnymi przeznaczonymi do czyszczenia RTV (środki antystatyczne) 

· mycie luster środkiem przeznaczonym do mycia luster,

· odkurzanie dywanów, oraz tapicerki meblowej oraz usuwanie na bieżąco z ich powierzchni plam,

· wycieranie na mokro parapetów, listew przypodłogowych,

· opróżnianie koszy na śmieci oraz wymiana worków na śmieci,

· mycie  glazury, umywalek, baterii umywalkowych środkami przeznaczonymi do czyszczenia i dezynfekcji;

· opróżnianie i mycie pojemników na środki higieny osobistej

· zamiatanie lub odkurzanie i mycie powierzchni podłogowych – twardych /terakota, wykładzina PCV/

· omiatanie z pajęczyn w tym framug zewnętrznych wszystkich okien
b) obiekty sportowe

· wycieranie na sucho i na mokro oraz usuwanie plam z mebli szkolno- biurowych i sprzętu

biurowego, właściwymi do rodzaju sprzątanej powierzchni środkami pielęgnacyjnymi,

· wycieranie sprzętu komputerowego środkami pielęgnacyjnymi 

· wycieranie na mokro parapetów, listew przypodłogowych,

· opróżnianie koszy na śmieci oraz wymiana worków na śmieci,

· mycie  glazury, umywalek, baterii umywalkowych środkami przeznaczonymi do czyszczenia i dezynfekcji;

· opróżnianie i mycie pojemników na środki higieny osobistej

· zamiatanie lub odkurzanie i mycie powierzchni podłogowych / wykładzina sportowa, parkiet, wykładzina PCV/

· omiatanie z pajęczyn w tym framug zewnętrznych wszystkich okien
c) aula+  sanitariaty w auli

· wycieranie na mokro parapetów, listew przypodłogowych, drabinek

· opróżnianie koszy na śmieci oraz wymiana worków na śmieci,

· mycie  glazury, umywalek, luster, baterii umywalkowych środkami przeznaczonymi do czyszczenia i dezynfekcji;

· zamiatanie lub odkurzanie i mycie powierzchni podłogowych – twardych / parkiet

· omiatanie z pajęczyn w tym framug zewnętrznych wszystkich okien 
d) stołówka/świetlica 

· wycieranie na sucho i na mokro oraz usuwanie plam z mebli szkolno- biurowych i sprzętu

biurowego, właściwymi do rodzaju sprzątanej powierzchni środkami pielęgnacyjnymi,

· konserwacja mebli szkolno-biurowych przy użyciu środka pielęgnacyjnego (antystatycznego), 

· odkurzanie dywanów, oraz tapicerki meblowej oraz usuwanie na bieżąco z ich powierzchni plam,

· wycieranie na mokro parapetów

· opróżnianie koszy na śmieci oraz wymiana worków na śmieci,

· zamiatanie lub odkurzanie i mycie powierzchni podłogowych – twardych / terakota

· omiatanie z pajęczyn w tym framug zewnętrznych wszystkich okien
e) na korytarzach, holach i klatkach schodowych: 
· wycieranie na sucho i na mokro właściwymi do rodzaju sprzątanej powierzchni środkami pielęgnacyjnymi,

· wycieranie na mokro parapetów, gaśnic, tabliczek informacji wizualnej, listew instalacyjnych,

· zamiatanie lub odkurzanie oraz mycie powierzchni podłogowych – twardych / terakota , wykładzina termozgrzewalna

· mycie środkami pielęgnacyjnymi przeznaczonymi do mycia szyb powierzchni szklanych znajdujących się wewnątrz budynku (drzwi wejściowe, drzwi wewnątrz budynku, ścianki szklane),
· zmywanie na mokro schodów wewnętrznych, podestów i barierek właściwymi środkami do rodzaju sprzątanej powierzchni, codzienne opróżnianie koszy na odpady znajdujących się na terenie szkoły i przy wejściach do budynku.

· sprzątanie windy;

f) w sanitariatach: 
· mycie terakoty, glazury, umywalek ,baterii umywalkowych środkami przeznaczonymi do czyszczenia i dezynfekcji;

· czyszczenie  sedesów i desek sedesowych środkami przeznaczonymi do czyszczenia muszli toaletowych;

· czyszczenie pisuarów środkami przeznaczonymi do tych urządzeń;

· mycie luster

· opróżnianie i mycie pojemników na środki higieny osobistej, koszy na odpadki / zużyte ręczniki jednorazowe oraz wymiana worków na śmieci;

· wycieranie na mokro drzwi, parapetów, rur środkami właściwymi dla rodzaju sprzątanej powierzchni;

2) sprzątanie 1 raz w tygodniu (sprzątnie 1 raz w tygodniu może być wykonywane od poniedziałku do piątku):

a) górnej powierzchni szaf z mebli szkolno- biurowych, korytarzach, holach, klatkach schodowych;

a) konserwacja podłóg odpowiednimi środkami przeznaczonymi do danego typu podłogi zgodnie z zaleceniami producenta danych materiałów podłogowych,

b) mycie glazury i innych powłok ceramicznych na ścianach w toaletach i innych pomieszczeniach,

c) mycie stolarki drzwiowej i pielęgnacja przy użyciu środków konserwujących,

d) czyszczenie parapetów, grzejników, usuwanie pajęczyn ze ścian i sufitów,

e) mycie i dezynfekcja aparatów telefonicznych,

f) czyszczenie fug podłogowych w sanitariatach odpowiednim środkiem do czyszczenia fug podłogowych,

g) inne czynności związane z okresowym utrzymaniem czystości na terenie obiektu zlecone przez użytkownika obiektu;

3) sprzątanie 1 raz w miesiącu:

a) odkurzanie ścian 
b) mycie kaloryferów

   4)  czynności wykonywane raz na 2 miesiące:

a) mycie okien wewnętrznych, zewnętrznych  i przeszklonych powierzchni,

b) mycie rolet w oknach.

5)    czynności wykonywane raz w roku:

a) pranie dywanów ( również z sal oddziałów przedszkolnych)

b) mycie okien na korytarzach szkolnych w całym budynku szkoły

6) Pomieszczenia szkolno -biurowe objęte usługą sprzątania:

	Lp.
	Rodzaj pomieszczenia
	Rodzaj powierzchni
	Ilość pomieszczeń

	1
	sale lekcyjne + zaplecza
	wykładzina PCV
	27

	2
	biblioteka
	Wykładzina PCV
	1

	3
	toalety/łazienki
	Terakota  
	40

	4
	korytarze, klatka schodowa, holl
	Terakota , wykładzina PCV
	14

	5
	szatnie
	Terakota
	11

	6
	świetlica
	Wykładzina PCV/Terakota
	5

	7
	winda
	
	1

	8
	Gabinety specjalistów
	wykładzina PCV
	4


7) Zamawiający informuje, że w sanitariatach zainstalowane są niżej wymienione pojemniki: 

1) pojemnik na papier toaletowy (stal szczotkowana) 

2) pojemnik na mydło w płynie chrom matowa o pojemności 1 l 

3) pojemnik na ręczniki papierowe składane (stal szczotkowana) 

4) wieszak do toalety (stal szczotkowana) 

5) szczotka do wc obudowa ze stali nierdzewnej 

8) Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli środków używanych do wykonania usługi; w przypadku używania niewłaściwych Wykonawca poniesie ewentualne koszty naprawienia szkód spowodowanych użyciem niewłaściwych środków czystości oraz zobowiązany jest do niezwłocznej zmiany używanego środka na odpowiedni do czyszczonej, zmywanej powierzchni; 

9) Wymagania co do środków czystości oraz higieny: 

1) papier toaletowy biały, dwuwarstwowy, gofrowany, miękki, do pojemników; 

2) papier ręcznikowy biały, jednowarstwowy, gofrowany do pojemników na ręczniki;

3) mydło w płynie nie powodujące podrażnień, zawierające łagodne składniki myjące oraz aktywne substancje nawilżające i pielęgnujące skórę, zapach (każdy z wyłączeniem neutralnego); 

4) worki na odpady – 60 l w salach, korytarzach i łazienkach  

10) Usługa utrzymania czystości w budynku Szkoły  odbywać się będą poza godzinami prowadzenia zajęć dydaktycznych i sportowych  według ustalonego harmonogramu.

5. Na podstawie art. 29 ust.3a ustawy Pzp Zamawiający określa wymagania zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących czynności sprzątania pomieszczeń podczas realizacji zamówienia.
6. Wykonawca, przed przystąpieniem do realizacji przedmiotu umowy i nie później niż 5 dni od zawarcia umowy, obowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu:

a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego,

b) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony), lub inne dokumenty.

7. Dokumenty stanowiące dowody zatrudnienia na umowę o pracę ww. osób mogą być przedstawione w formie anonimizowanych kopii, w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL, itp). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

8. W trakcie realizacji zamówienia na każde żądanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dokumenty, stanowiące dowody zatrudnienia ww. osób na umowę o pracę:

a) o których mowa w ust. 5, 

b) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,

 c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych.

9. W sytuacji gdy ww. osoby w okresie realizacji zamówienia rozwiążą umowę lub gdy uczyni to Wykonawca, zobowiązany jest on do zatrudnienia w miejsce tej osoby lub osób, inną osobę.

10. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów potwierdzających zatrudnienie osób wykonujących czynności wymienione w ust. 5, skierowanych do realizacji przedmiotu umowy, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia tych osób oraz jako niewypełnienie wymagań umowy. 

11. W umowie z Podwykonawcą powinny znaleźć się odpowiednie zapisy dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy o pracę.

§ 2. Termin realizacji
1. Realizacja przedmiotu umowy nastąpi wg następujących terminów:

1) od dnia ...........01.2018 r. do 30.06.2018 r .

2) od dnia 01.09.2018 r. do dnia 31.12.2018 r.

2. Strony ustalają, że Wykonawca w terminie 3 dni od daty podpisania umowy sporządzi harmonogram terminowy wykonywania usługi (z wykazem w jakie dni tygodnia będą wykonywane czynności 1 raz w tygodniu, 1 raz w miesiącu – z podaniem konkretnych dat),  uwzględniający czynności wykonywane codziennie, 1 raz w tygodniu, 1 raz w miesiącu, 1 x na 2 miesiące i 1 x w roku, o których mowa w § 1 niniejszej umowy.

Nie dostarczenie przez Wykonawcę harmonogramu terminowego wykonywania usługi, w terminie pięciu dni od podpisania umowy stanowi podstawę do wypowiedzenia przez Zamawiającego umowy w trakcie jej trwania, w trybie natychmiastowym, z winy Wykonawcy.
§ 3. Obowiązki Wykonawcy.

1. Wykonawca zobowiązuje się do:

1) Wykonawca zobowiązuje się do bezwzględnego przestrzegania instrukcji eksploatacji obiektów Szkoły Podstawowej w Ruścu,

2) wykonywania prac będących przedmiotem niniejszej umowy z należytą starannością i dokładnością, 

3) przestrzegania przepisów i instrukcji służbowych o ochronie BHP i PPOŻ., informowanie Zamawiającego o zauważonych uszkodzeniach urządzeń znajdujących się w pomieszczeniach;

4) Zamawiający wymaga zapewnienia od Wykonawcy co najmniej jednej osoby koordynatora, która zapewni stały bieżący nadzór nad osobami sprzątającymi oraz nad jakością wykonywanych prac objętych przedmiotem zamówienia; 

5) Koordynator ......raz w ............ będzie osobiście wraz z przedstawicielem Zamawiającego sprawdzał jakość wykonywanej usługi;

6) Koordynator będzie wyposażony w telefon komórkowy oraz będzie upoważniony do kontaktowania się z Zamawiającym w zakresie bieżących uwag, doboru sprzętu oraz środków czystości itp.

Będzie on odpowiedzialny za przekazywanie osobom sprzątającym uwag, zastrzeżeń i poleceń Zamawiającego w związku z realizacją przedmiotu zamówienia.

7) Wszystkie osoby wybrane do świadczenia usługi sprzątania budynków Zamawiającego obowiązuje zakaz:

           a) wprowadzania osób trzecich do budynków Zamawiającego;

           b) korzystania ze sprzętu biurowego Zamawiającego;

           c) przeglądania, kopiowania lub wynoszenia dokumentów Zamawiającego;

           d) korzystania z telefonów Zamawiającego;

           e) picia alkoholu na terenie budynków Zamawiającego

8) Wykonawca zobowiązany jest na swój koszt zapewnić osobom sprzątającym sprzęt oraz środki czystości oraz środki chemii gospodarczej konieczne do realizacji zamówienia, o nieniszczącym działaniu na czyszczone elementy pomieszczeń. Wykonawca gwarantuje, że stosowane materiały i środki mają być nietoksyczne, nieszkodliwe dla zdrowia i środowiska naturalnego, dopuszczone do stosowania i obrotu na rynku polskim, zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa, 

9) Wykonawca zobowiązany jest do zakupu i dostarczenia we własnym zakresie papieru toaletowego, ręczników papierowych, mydła w płynie, środków zapachowych i dezynfekujących (odświeżacze powietrza w aerozolu oraz środki do muszli klozetowych i pisuarów), zawieszane kostki WC do muszli, worki foliowe do  koszy na odpadki w całej szkole podstawowej, w sposób zapewniający ciągłość zaopatrzenia. Przez ciągłość zaopatrzenia Zamawiający rozumie brak sytuacji, w której występuje niedobór ww. środków w godzinach pracy Zamawiającego,

10) dokonywania wszelkich poprawek na żądanie Zamawiającego, o ile konieczność ich dokonania wyniknie z niewłaściwego wykonania usługi;

11) stałego nadzoru pracowników w trakcie bezpośredniego świadczenia usługi;

12) Wykonawca zapewni jednolity ubiór oraz umieszczone w widocznym miejscu identyfikatory   (z imieniem, nazwiskiem, nazwa firmy) wszystkim osobom wykonującym usługę sprzątania na terenie obiektu Zamawiającego;

13) do wyrównania Zamawiającemu w pełnym zakresie wszelkich ewentualnych szkód spowodowanych niewykonaniem lub nienależytym wykonywaniem niniejszej umowy. Naprawienie szkody obejmuje wyłącznie straty, które poszkodowany poniósł;

14) posiadania lub kontynuacji ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności na kwotę nie mniejszą niż wartość zamówienia oraz do okazania na każde żądanie Zamawiającego polisy lub dokumentu potwierdzającego fakt ubezpieczenia.
2. Wykonawca przy realizacji usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy w pomieszczeniach Zamawiającego jest odpowiedzialny za:

- zamykanie otwartych okien w sprzątanych pomieszczeniach,

- zamykanie pomieszczeń, w których nie przebywa osoba sprzątająca,

- wyłączanie światła w pomieszczeniach po wykonaniu usługi sprzątania.  

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za:

1) nieprzestrzeganie przepisów BHP i przeciwpożarowych przy świadczeniu usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy;

2) wszelkie szkody wyrządzone Zamawiającemu w materiałach, dokumentacji, sprzęcie komputerowym, urządzeniach i innych środkach technicznych, powstałe w związku z wykonaniem niniejszej umowy, chyba że szkoda powstałaby również w przypadku, gdyby Wykonawca nie działał lub nie zaniechał działania, do którego był zobowiązany niniejszą umową. Naprawienie szkody obejmuje wyłącznie straty, które poszkodowany poniósł.

§ 4. Wynagrodzenie Wykonawcy  

1. Strony ustalają, że obowiązującą je formą wynagrodzenia, zgodnie z warunkami zamówienia oraz wybraną ofertą Wykonawcy, stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszej umowy, jest wynagrodzenie ryczałtowe. 

2. Wysokość łącznego  miesięcznego wynagrodzenia ryczałtowego za prace wyszczególnione w § 1 umowy wynosi brutto ........................... zł (słownie: ......................................................... złotych ), w tym: podatek VAT w wysokości 23%.

3. Łączne wynagrodzenie w okresie obowiązywania umowy za wykonanie całego przedmiotu umowy według zakresu określonego w zamówieniu i w niniejszej umowie nie może przekroczyć kwoty brutto ............................... zł (słownie: .................................................................. złote) 

w tym: podatek VAT w wysokości 23 %.

4. Wynagrodzenie ryczałtowe miesięczne określone w ust. 2 obejmuje całość kosztów i wydatków niezbędnych do wykonania przedmiotu umowy.

5. Wysokość wynagrodzenia określonego w ust.2 nie podlega zmianie w czasie obowiązywania niniejszej umowy.
§ 5. Warunki płatności
1. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy nastąpi na podstawie comiesięcznych faktur wystawionych przez Wykonawcę. 

2. Podstawą do wystawienia faktury będzie potwierdzenie wykonania przedmiotu umowy przez wyznaczonego pracownika Zamawiającego, w protokole odbioru prac sporządzonym na koniec każdego miesiąca.

3. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego w trakcie odbioru prac wad powstałych przy realizacji umowy przez Wykonawcę – Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia powstałych usterek w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego i na swój koszt.

4. Do czasu usunięcia stwierdzonych usterek Zamawiający wstrzymuje uregulowanie wynagrodzenia za prace podlegające naprawie.

5. Wykonawca wystawi fakturę w terminie 7 dni od podpisania protokołu odbioru prac.

6. Należność Wykonawcy zostanie przekazana przelewem na jego konto podane w fakturze, w terminie 21 dni od daty dostarczenia faktury.

7. Za datę realizacji płatności uważa się datę obciążenia przez bank należnością konta Zamawiającego.

8. Dokonanie przelewu wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy wymaga zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

9. W razie zwłoki w zapłacie wynagrodzenia Wykonawca ma prawo do żądania zapłaty odsetek ustawowych.

§ 6. Podwykonawcy

1.1. Wykonawca powierzy Podwykonawcom wykonanie następujących usług stanowiących część przedmiotu umowy: ….....................................................................…………….………………………

1.2. Jeżeli powierzenie Podwykonawcy wykonania części zamówienia na usługi następuje w trakcie jego realizacji, to zgodnie z art. 36ba ust. 1 ustawy Pzp, Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawia oświadczenie, o którym mowa w art. 25a ust. 1 pzp (stanowiący załącznik nr 2 do SIWZ w przetargu nieograniczonym poprzedzającym zawarcie niniejszej umowy) i dokumenty potwierdzające brak podstaw wykluczenia wobec tego Podwykonawcy. SIWZ stanowi załącznik nr 2 do umowy.

3. Wymagania dotyczące umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, których niespełnienie spowoduje zgłoszenie przez Zamawiającego zastrzeżeń. Umowa o podwykonawstwo powinna zawierać:

1) zakres usług powierzonych podwykonawcy,

2) kwotę wynagrodzenia, która nie może być wyższa niż wartość tego zakresu usług wynikająca z oferty Wykonawcy,

3) termin wykonania zakresu przedmiotu zamówienia powierzonego podwykonawcy, nie dłuższy niż wynikający z harmonogramu, o którym mowa w par. 2 ust. 2,

4) warunki płatności:

a) zapłata wynagrodzenia za wykonanie zakresu usług nastąpi po ich odbiorze, 

b) termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy faktury, potwierdzającej wykonanie zleconej Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy usługi,

5) postanowienia dotyczące wysokości kar umownych,

6) zapisy dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w  § 1 ust. 5.

4. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca zamówienia przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia.
§ 6. Zasady współpracy

1. Przedstawicielem Zamawiającego będzie ……………………………………………………..

2. Przedstawicielem Wykonawcy i koordynatorem będzie: ……… ………………………………..
3. Poza comiesięcznym protokolarnym odbiorem prac, o którym mowa w § 5 ust.2 umowy, Zamawiający zastrzega sobie prawo do bieżącej kontroli  jakości wykonywania umowy, przy pomocy obiektywnych parametrów stanu zabrudzenia elementów wyposażenia, dywanów, wykładzin, podłóg i przedstawiania swoich uwag Wykonawcy.

4. W przypadku nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę, przez które rozumieć należy, w szczególności, niestaranne lub niedokładne sprzątanie pomieszczeń budynku, niestosowanie umówionych materiałów, środków czystości lub środków higieny Zamawiający składa Wykonawcy pisemną reklamację o dostrzeżonych zaniedbaniach. O sposobie załatwienia zgłoszonej reklamacji Wykonawca informuje Zamawiającego na piśmie, w terminie 2 dni od dnia, w którym reklamację otrzymał.

5. W przypadku nie naprawienia zgłoszonej reklamacji mają zastosowanie postanowienia § 7 umowy. 

§ 7. Skutki niewykonania albo nienależytego wykonania umowy

1.1. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia z każdej faktury kar umownych:

1) z tytułu stwierdzonego niewłaściwego realizowania usługi - w wysokości 1 % kwoty ryczałtowej miesięcznej określonej w § 4 ust.2 niniejszej umowy, za każdy rozpoczęty dzień;

2) z tytułu nie wywiązywania się z realizacji postanowień zawartych w § 1 ust. 5-11 umowy - w wysokości 100,00 zł za każdą osobę i za każdy dzień wykonywania robót niezgodnie z umową; 
1.2. Łączna wartość kar umownych nie przekroczy 30% wartości zamówienia.

1.3. Kara umowna powinna być zapłacona przez Wykonawcę w terminie 14 dni od daty wystąpienia przez Zamawiającego z żądaniem zapłaty. 

2.1. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy z winy Wykonawcy bez odszkodowania w następujących przypadkach:

1) jeżeli Wykonawca nie podjął wykonania obowiązków wynikających z niniejszej umowy lub przerwał ich wykonanie, a przerwa ta trwała dłużej niż 5 dni,

2) jeżeli Wykonawca wykonuje usługę w sposób nienależyty i pomimo 1-krotnego wezwania przez Zamawiającego w formie pisemnej lub faksem, lub drogą elektroniczną - nie nastąpiła poprawa w wykonaniu obowiązków.

2.2. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy w przypadkach określonych w ust. 21.1, w terminie 2 miesięcy od powzięcia wiadomości o podstawie odstąpienia.

2.3. W przypadkach określonych w ust.2.1 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia określonego w § 4 ust.3 niniejszej umowy.
2.4. Kara umowna powinna być zapłacona w terminie 14 dni od daty wystąpienia z żądaniem zapłaty. W razie zwłoki w zapłacie kary, Zamawiający może potrącić należną mu kwotę z dowolnej faktury Wykonawcy. 

3. Stosowanie kar umownych przewidzianych w niniejszym paragrafie nie wyklucza dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość kary na zasadach ogólnych, określonych w Kodeksie Cywilnym.

§ 8. Postanowienia końcowe

1. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy ustawy - Kodeks Cywilny i innych ustaw właściwych dla przedmiotu zamówienia. 

2. Wszelkie spory wynikające z realizacji treści niniejszej umowy, w przypadku nie osiągnięcia porozumienia w drodze bezpośrednich negocjacji, poddawane będą orzecznictwu sądu powszechnego. 

3. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Zgodnie z art.144 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia istotnej zmiany umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w następujących okolicznościach:

1) zmiany wysokości podatku VAT, jeżeli w okresie obowiązywania umowy nastąpi zmiana przepisów podatkowych,

2) zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy dotycząca podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 22a ust. 1, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia warunki w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, 

3) zmiany terminu realizacji umowy z powodu wystąpienia siły wyższej określonej w umowie, 

4) zmiany uzasadnione okolicznościami o których mowa w art. 357 (1)Kodeksu Cywilnego,

5) istotne zmiany uzasadnione okolicznościami, za które Wykonawca nie ponosi żadnej odpowiedzialności - na jego wniosek,

6) jeżeli konieczność wprowadzenia takiej zmiany wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w ogłoszeniu o zamówieniu lub SIWZ, mimo zachowania należytej staranności przez Zamawiającego. 

5. Integralne części umowy:

1) Oferta Wykonawcy – załącznik nr 1,

2) Kserokopia SIWZ – załącznik nr 2.

6. Umowa niniejsza sporządzona została w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej strony. 
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